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Ail Alwad Cyllid am Bencampwyr Taith (2023) — Gwybodaeth
Arweiniad

1. Beth yw Taith?

Mae Taith yn rhaglen cyfnewid dysgu rhyngwladol a ariennir gan Lywodraeth Cymru. Mae
wedi'i chynllunio i ddarparu cyfleoedd sy'n newid bywydau i ddysgwyr a phobl ifanc yng
Nghymru trwy deithiau cyfnewid rhyngwladol addysgol.

Mae Taith yn ariannu prosiectau symudedd rhyngwladol ar gyfer darparwyr addysg ledled
Cymru, gan gynnwys:

Ysgolion

leuenctid

Addysg Oedolion

Addysg Bellach ac Addysg a Hyfforddiant Galwedigaethol
Addysg Uwch

Mae gan Taith ddau Lwybr. Mae prosiectau Llwybr 1 yn cefnogi symudedd unigolion neu
grwpiau, gan ddarparu cyfleoedd tymor byr a hir hyblyg i ddysgu, astudio, gweithio neu
wirfoddoli dramor. Mae prosiectau Liwybr 2 yn canolbwyntio ar Bartneriaethau a
Chydweithio Strategol. Mae’r prosiectau hyn yn creu partneriaethau rhyngwladol dan
arweiniad Cymru sy’n datblygu allbynnau prosiect sy’n mynd i'r afael & mater penodol neu
flaenoriaeth sector.

Mae sicrhau bod Taith yn annog ceisiadau gan gyfranogwyr a sefydliadau a allai fod &
rhwystrau ychwanegol i gyfranogiad yn rhan o genhadaeth graidd Taith, ac yn un o
dargedau canolog y rhaglen.

2. Beth yw pwrpas ac amcanion yr alwad ariannu hon?

Yn ystod datblygiad cychwynnol y rhaglen, cydnabuwyd nad oedd gan bob sefydliad sy'n
gweithio gyda phobl ifanc, dysgwyr a staff yr un profiad a'r gallu i wneud y mwyaf o'r
cyfleoedd a gynigir gan gyfnewidfeydd rhyngwladol yn yr amser byr oedd ar gael cyn i
geisiadau agor. Gwnaed y penderfyniad i ymgysylltu & nifer fach o sefydliadau & rél i feithrin
gallu yn eu sector, i hyrwyddo Taith ac i hwyluso sefydlu a chyflawni prosiectau’n
llwyddiannus.

Roedd blwyddyn gyntaf y model hwn yn beilot gyda'r nod o lywio gweithgareddau cymorth
ac ymgysylltu yn y dyfodol gyda sefydliadau ar draws y sectorau perthnasol am weddill y
cyfnod ariannu. Gyda’r profiad hwn, adborth gan randdeiliaid ar draws y sectorau, a data o’r
ceisiadau (llwyddiannus ac aflwyddiannus) hyd yma, mae Taith yn lansio ail alwad ariannu,
sydd wedi'i hadolygu, am geisiadau i sefydliadau gefnogi’r gwaith o gyflawni’r Rhaglen.

Yn dilyn blwyddyn gyntaf lwyddiannus a thwf sylweddol yn yr ail flwyddyn, mae'r cymorth a
ddarparwyd i sectorau i sicrhau eu bod yn ymgysylltu'n llwyddiannus &'r rhaglen bellach yn
cael ei fireinio i dargedu ffocws ac adnoddau ar fynediad a chynhwysiant i gyfleoedd Taith.
Bydd ymgeiswyr llwyddiannus yn ategu gwaith tim Gweithredol Rhaglen Taith, gan
ganolbwyntio'n benodol ar ymgysylltu &'r sefydliadau hynny sy'n gweithio gyda'r mwyaf
difreintiedig ac anodd eu cyrraedd, o grwpiau heb gynrychiolaeth ddigonol a'r rhai ag
anableddau a/neu Anghenion Dysgu Ychwanegol. Byddant yn darparu cymorth
uniongyrchol, cyngor ac arweiniad, ac yn meithrin gallu ar gyfer llwyddiant nawr ac yn y




dyfodol, gyda thargedau penodol yn ymwneud ag allgymorth a chyfranogiad gan
gyfranogwyr a sefydliadau difreintiedig neu heb gynrychiolaeth ddigonol.

Mae Taith yn gwahodd ceisiadau gan sefydliadau cymwys sydd a
chyrhaeddiad/rhwydweithiau ledled Cymru a phrofiad sylweddol, credadwy o gefnogi ac
ymgysylltu a'r sector perthnasol, i gefnogi Gweithrediaeth Rhaglen Taith i gyflawni
egwyddorion craidd y rhaglen, sef cynwysoldeb a hygyrchedd. Mae cyllid ar gael i
sefydliadau yn y sectorau canlynol:

e Ysgolion
e leuenctid
e Addysg Oedolion

Mae gan yr alwad ddau brif amcan:

e Allgymorth — Nodi ac ymgysylltu & sefydliadau sy’n gweithio gyda chyfranogwyr
anodd eu cyrraedd, rhai o gefndiroedd difreintiedig, o gefndiroedd lleiafrifoedd ethnig
a’r rhai ag anableddau a/neu Anghenion Dysgu Ychwanegol (ADY), sydd ag ychydig
neu ddim profiad blaenorol o gyfnewid rhyngwladol;

e Cefnogaeth — Cefnogaeth uniongyrchol ac wedi'i dargedu ar gyfer sefydliadau sydd
ag ychydig neu ddim profiad blaenorol o gyfnewid rhyngwladol, fel y nodwyd trwy
allgymorth, i wneud cais am gyllid Llwybr 1 Taith.

3. Pwy sy'n gymwys i wneud cais?

Sefydliadau sydd wedi'u cofrestru ac yn gweithredu yng Nghymru sydd:
e Cyrff aelodaeth sy'n cynrychioli'r sectorau Ysgolion, leuenctid neu Addysg Oedolion;
¢ Awdurdodau cyhoeddus lleol, rhanbarthol neu genedlaethol,
e Sefydliadau anllywodraethol, mentrau cymdeithasol a sefydliadau dielw.

Rhaid i sefydliadau feddu ar brofiad sylweddol, amlwg o ymgysylitu, cefnogi a chynghori
sefydliadau o fewn y sector perthnasol yng Nghymru, yn enwedig y rhai sy'n gweithio gyda
grwpiau heb gynrychiolaeth ddigonol.

Sylwch:

o Nifydd unrhyw Sefydliadau sy'n llwyddo i gael arian Pencampwyr Taith fel
rhan o'r cais ariannu hwn yn gymwys i wneud cais am gyllid Llwybr yn y
dyfodol yn ystod cyfnod y contract.

e Nifydd unrhyw Sefydliadau sy'n cyflogi staff sy'n dal rol Cyfarwyddwr neu
Gontractwr sy'n llwyddo i gael cyllid Pencampwyr Taith fel rhan o'r cais
ariannu hwn yn gymwys i wneud cais am gyllid Liwybr yn y dyfodol yn ystod
cyfnod y contract.

4. Paweithgareddau y gellir eu hariannu?

Rydym yn gwahodd ymgeiswyr i gynnig yr ystod o weithgareddau y maent yn teimlo fydd yn
cefnogi sefydliadau o fewn y sector perthnasol yn fwyaf effeithiol i ymgysylitu & chyllid
Liwybrau Taith a gwneud cais amdano. Dylai gweithgareddau dangosol gynnwys, ond heb

fod yn gyfyngedig i:

¢ Allgymorth wedi'i dargedu i sefydliadau sy'n gweithio gyda chyfranogwyr o
gefndiroedd difreintiedig, lleiafrifoedd ethnig a'r rhai ag anableddau a/neu ADY;




Ymgysylltu a chefnogaeth 1 — 1 yn bersonol ac yn rhithwir;

o Presenoldeb mewn cyfleoedd ymgysylltu &'r sector perthnasol (cyfarfodydd,
gweithdai, digwyddiadau); sy'n rhoi cyfle i siarad & sefydliadau targed,;

o Cefnogaeth sydd wedi'i theilwra i sefydliadau ddatblygu syniadau prosiect, a
chynllunio cylch oes y prosiect;

o Cefnogaeth sydd wedi'i theilwra i sefydliadau gwblhau ceisiadau;

e Mentora unigolion o fewn sefydliadau targed i gefnogi eu gwybodaeth, sgiliau a
dealltwriaeth o gyfnewid rhyngwladol, Taith a'r cyfleoedd sydd ar gael;

o Cefnogaeth grwp ac unigol ar sut i ysgrifennu cais da;
Cyngor ac arfer da ar adnabod ac ymgysylltu & staff ar y lefelau perthnasol i
hyrwyddo cyfnewidfeydd rhyngwladol,

e Cyngor ac arweiniad ymarferol ar ymgysylltu cyfranogwyr a chyfleoedd rhyngwladol
a chefnogi eu cyfranogiad;

o Cefnogaeth, cyngor ac arweiniad ymarferol ar ofynion logistaidd neu weinyddol
gweithredu a rheoli prosiect cyfnewid rhyngwladol.

5. Manylion ariannu

Bydd Pencampwyr Taith yn derbyn £60,000 i ariannu gweithgareddau am 12 mis. Bydd
prosiectau’n dechrau ar 01 Medi 2023 ac yn dod i ben ar 31 Awst 2024, gydag estyniad
posib 0 6 mis ychwanegol. Dylai ymgeiswyr ddarparu amserlen glir o weithgareddau a
gynlluniwyd dros gyfnod arfaethedig y dyfarniad, y rhesymeg dros eu hamserlen arfaethedig
a syniad o gerrig milltir allweddol at ddibenion monitro perfformiad.

Rhoddir un dyfarniad fesul sector cymwys (Ysgolion, Addysg leuenctid ac Oedolion). Bydd
cyllid ar gyfer unrhyw estyniad y cytunir arno ar sail achos wrth achos.

Mae gwariant cymwys yn cynnwys ond heb fod yn gyfyngedig i:
o Adnoddau i sefydlu gweithgaredd newydd;
o Cyflogaeth (staff), gan gynnwys costau recriwtio, hyfforddiant, cyfieithu ac ati;
e Teithio a chynhaliaeth (ar gyfer staff yn unig);
e Costau digwyddiad e.e. llogi ystafell, lluniaeth.

Mae’r canlynol yn gostau anghymwys:
e Taliadau i ymddiriedolwyr;
e Costau ar gyfer gweithgareddau sydd eisoes wedi digwydd/dechrau cyn derbyn
unrhyw gynnig;
e Costau staffio nad ydynt yn gysylitiedig & datblygu a chyflawni'r gweithgareddau a
gwmpesir yn y cais a gymeradwywyd;
Costau uniongyrchol digwyddiadau codi arian;
Ceisiadau am weithgaredd ‘busnes fel arfer’;
Teithiau rhyngwladol;
Costau offer megis gliniaduron, ffonau symudol.

Nid yw hon yn rhestr gyflawn; Mae Taith yn cadw'r hawl i ddiystyru ceisiadau nad ydynt yn
dangos yn ddigonol sut y bydd y treuliau arfaethedig yn bodloni'r blaenoriaethau a
amlinellwyd uchod.

6. Beth yw'r broses ymgeisio?

Dylid llenwi ffurflen gais a’i chyflwyno i ymholiadau@taith.cymru erbyn 12pm ddydd Mawrth
30 Mai 2023. Ni fydd ceisiadau a gyflwynir ar 6l yr amser a'r dyddiad hwn yn cael eu
hystyried.

Ar 6l derbyn cais gall aelod o Bwyllgor Gwaith Rhaglen Taith gysylltu &'r ymgeisydd i drafod
eu cynlluniau ymhellach.
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Bydd ymgeiswyr yn derbyn e-bost yn cadarnhau derbyn eu cais o fewn tri diwrnod gwaith.
Dylid anfon unrhyw ymholiadau at ymholiadau@taith.cymru

7. Proses asesu

Er mwyn cael ei ystyried am gyllid, rhaid i sefydliad sy’n gwneud cais ddangos yn ei gais sut
y mae’n bodloni meini prawf asesu’r alwad am gyllid (gweler isod). Bwriad y meini prawf
asesu yw galluogi Taith i werthuso ansawdd y ceisiadau a dderbyniwyd a sefydlu sgér asesu
cyffredinol ar gyfer pob cais.

Bydd pob cais yn cael ei sgorio allan o uchafswm o 100, yn seiliedig ar y meini prawf a'r
pwysiadau isod.

Er mwyn cael eich ystyried yn gymwys ar gyfer cyllid, rhaid i geisiadau basio'r trothwyon
ansawdd canlynol:

* O leiaf 60 allan o'r cyfanswm o 100 pwynt, ac

* O leiaf hanner yr uchafswm pwyntiau ym mhob un o'r tri chategori meini prawf dyfarnu.

Ystyrir bod ceisiadau sy'n pasio'r trothwyon ansawdd gosodedig yn rhai y gellir eu hariannu.

Ystyrir bod ceisiadau nad ydynt yn bodloni'r trothwyon ansawdd gofynnol yn aflwyddiannus.
Rhoddir adborth i bob cais.

Meini prawf Meini prawf manwl Graddio

Allgymorth Mae'r cais yn dangos bod gan y sefydliad sy'n ymgeisio 35/100
rwydweithiau cryf ar draws y sector.

Mae’r cais yn dangos bod gan y sefydliad sy’n ymgeisio
gyrhaeddiad Cymru gyfan a’r adnoddau i gefnogi hyn.

Mae’r cais yn dangos bod gan y sefydliad sy’n ymgeisio hanes
rhagorol o gyflawni ar draws y sector a’i fod yn cael ei
gydnabod fel partner y gellir ymddiried ynddo — yn enwedig
gan sefydliadau anos eu cyrraedd.

Mae’r cais yn dangos bod gan y sefydliad sy’n ymgeisio
brofiad amlwg o allgymorth/ymgysylitu wedi’i deilwra i gyrraedd
gwahanol gynulleidfaoedd.

Mae’r cais yn dangos bod gan y sefydliad sy’n ymgeisio
brofiad sylweddol o ymgysylltu & sefydliadau sy’n gweithio
gyda chyfranogwyr anodd eu cyrraedd, o gefndiroedd
difreintiedig, cefndiroedd lleiafrifoedd ethnig a’r rhai ag
anableddau a/neu ADY.

Mae’r cais yn manylu’'n glir ar sut y bydd gweithgareddau’r
prosiect yn nodi ac yn ymgysylltu & sefydliadau sy’n gweithio
gyda chyfranogwyr anodd eu cyrraedd, o gefndiroedd
difreintiedig, cefndiroedd lleiafrifoedd ethnig a’r rhai ag
anableddau a/neu Anghenion Dysgu Ychwanegol (ADY), sydd
ag ychydig neu ddim o’r blaen. profiad o gyfnewid rhyngwladol
i wneud cais am gyllid Liwybr 1 Taith.
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Mae'r cais yn amlinellu ymrwymiad clir a chynlluniau cydlynol i
sicrhau bod gweithgareddau allgymorth y prosiect yn

gynhwysol ac yn hygyrch.

Mae’r cais yn rhoi manylion am sut y bydd gweithgareddau’r
prosiect allgymorth arfaethedig yn arwain at gyflawni amcanion
trosfwaol y cais am gyllid. Gall hyn gynnwys adeiladu ar waith
presennol neu ddatblygu maes gwaith newydd.

Mae'r cais yn manylu ar yr amserlen ar gyfer cyflawni
gweithgareddau'r prosiect arfaethedig.

Cefnogaeth

Mae’r cais yn dangos bod gan y sefydliad sy’n ymgeisio
brofiad sylweddol o gefnogi sefydliadau i gymryd rhan mewn
gweithgareddau a phrosiectau ac ymgysylltu & nhw a datblygu
syniadau.

Mae’r cais yn dangos bod gan y sefydliad sy’n ymgeisio
brofiad amlwg o ddarparu amrywiaeth o gefnogaeth ac
ymyriadau i sefydliadau, grwpiau ac unigolion.

Mae’r cais yn dangos bod gan y sefydliad sy’n ymgeisio
ddealltwriaeth amlwg o’r rhwystrau i gyfranogiad mewn
cyfnewid rhyngwladol, a chyfleu ymyriadau arfaethedig.

Mae'r cais yn manylu'n glir ar weithgareddau'r prosiect ac yn
egluro sut y byddant yn bodloni gofynion yr alwad ariannu,
gyda thargedau penodol yn ymwneud ag allgymorth a
chyfranogiad gan gyfranogwyr difreintiedig neu heb
gynrychiolaeth ddigonol.

Mae'r cais yn amlinellu ymrwymiad clir a chynlluniau cydlynol i
sicrhau bod gweithgareddau cefnogaeth y prosiect yn

gynhwysol ac yn hygyrch.

Mae’r cais yn rhoi manylion am sut y bydd gweithgareddau'’r
prosiect cefnogaeth arfaethedig yn arwain at gyflawni
amcanion trosfwaol y cais am gyllid. Gall hyn gynnwys
adeiladu ar waith presennol neu ddatblygu maes gwaith
newydd.

Mae'r cais yn manylu ar yr amserlen ar gyfer cyflawni
gweithgareddau'r prosiect arfaethedig.

35/100

Dylunio a
Gweithredu’r
Cynnig

Mae'r cais yn manylu ar allu gweinyddol y sefydliad a'r
prosesau i reoli'r gwaith o gyflawni'r prosiect a'r cyllid grant.

Mae'r cais yn darparu dadansoddiad manwl o'r gyllideb gyda'r
holl gostau cymwys, priodol a chyfiawn sy'n gymesur & maint y
prosiect ac yn dangos gwerth am arian.

30/100
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Mae'r cais yn dangos achos clir y bydd y cyllid yn darparu
gweithgareddau ac effeithiau na fyddent yn digwydd fel arall.

Mae'r cais yn cynrychioli gwerth rhesymol am arian o ran faint
o arian y mae'n gofyn amdano o'i gymharu a'r allbynnau a'r
canlyniadau y bydd yn eu cyflawni.

Mae’r sefydliad sy’n gwneud cais yn dangos bod ganddo
fesurau diogelu / dyletswydd gofal priodol ar gyfer ei holl
weithgareddau arfaethedig.

Mae’r cais yn manylu ar y mesurau a gynigir i fonitro
gweithgareddau a chynnydd y prosiect a bod y cynlluniau i
werthuso llwyddiant ei ganlyniadau yn briodol ac yn realistig.

Mae Taith yn cadw'r hawl i beidio & dyfarnu cyllid os na chaiff ymgeisydd(ymgeiswyr) addas
ei nodi.

8. Beth sy'n digwydd pan fydd cais yn cael ei gymeradwyo?
Rhagwelir y bydd ymgeiswyr yn cael gwybod am ganlyniad eu ceisiadau ym mis Gorffennaf
2023.

Gallu ariannol - Rhaid i bob sefydliad sy'n gwneud cais ddangos bod ganddynt ffynhonnell
incwm sefydlog a digonol i gynnal gweithgareddau cymwys trwy gydol y cyfnod y mae
prosiect Taith yn cael ei gynnal.

Gall Taith gynnal gwiriadau gallu ariannol, gan gynnwys ond heb fod yn gyfyngedig i:

e Adolygiad o gyfrifon diweddaraf Ty’r Cwmniau neu’r Comisiwn Elusennau, lle bo’n
berthnasol.

e Adolygiad o gyfrifon rheoli diweddaraf y sefydliad.

e Adolygiad o ddogfennau llywodraethu’r sefydliad i gadarnhau y gall y sefydliad
dderbyn y cyllid, yr enw ar barau cyfrif banc a sieciau eraill, lle bo’n berthnasol.

o Gwiriad o gofnodion asiantaethau gwirio credyd lle bo'n briodol.

e Adolygiad o gyfriflenni banc cyfredol y sefydliad yn dangos y balans terfynol. Mewn
amgylchiadau o'r fath, dylai ymgeiswyr gyflwyno'r ddogfennaeth ychwanegol y
gofynnir amdani o fewn tri diwrnod gwaith i dderbyn y cais gan Bwyllgor Gwaith
Rhaglen Taith.

Fel rhan o'r gofynion adrodd terfynol, bydd yn ofynnol i sefydliadau sy'n derbyn grantiau roi
sicrwydd allanol annibynnol bod cyllid grant wedi'i ddosbarthu yn unol &'r cytundeb cyllid
grant.

Anfonir ‘cynnig grant’ at ymgeiswyr. Bydd y cynnig hwn yn cynnwys yr holl amodau ar gyfer
y grant (y Cytundeb Grant) a bydd angen ei lofnodi gan y ddau lofnodwr awdurdodedig i
gynnwys y llofnodwr a lofnododd yr adran datganiad ar y ffurflen gais.

Bydd gan ymgeiswyr hyd at 10 diwrnod gwaith i ddychwelyd y copiau wedi'u llofnodi o'r
cytundeb grant ac unrhyw wybodaeth bellach y gofynnir amdani. Ni ellir gwario'r arian grant
nes bod y Llythyr Cytundeb Grant wedi'i lofnodi ac unrhyw ddogfennau ychwanegol y gellir
gofyn amdanynt wedi'u cymeradwyo. Dim ond o fewn y cyfnod prosiect penodedig fel y nodir
ym mhwynt 5 y bydd gwariant cymwys. Bydd yr amodau priodol yn cael eu cymhwyso yn
unol & gwerth y grant a ddyfarnwyd ac nid oes modd eu trafod.




Bydd disgwyl i ymgeiswyr llwyddiannus ddechrau gweithgareddau ar 01 Medi 2023 a
gorffen ar 31 Awst 2024.

9. Sut mae'r grant yn cael ei dalu?

Mae'r grant yn cael ei dalu mewn dau randaliad i gyfrif banc enwebedig yr ymgeisydd; bydd
y rhandaliad cyntaf yn daliad ymlaen llaw o 80% a'r taliad olaf mantoli ar 61 cwblhau'r
prosiect, yn seiliedig ar gyflawni canlyniadau'r prosiect. Ni ellir gwneud taliadau i unigolion.

10. Sut bydd y grant yn cael ei fonitro?

Bydd y trefniadau monitro yn cael eu nodi yn y cytundeb grant a bydd ymgeiswyr yn cael y
canllawiau monitro pan fyddant yn derbyn y grant. Bydd angen i ymgeiswyr gadarnhau sut
mae'r grant wedi'i wario a beth mae'r prosiect wedi'i gyflawni.

Bydd Gweithrediaeth Rhaglen Taith hefyd yn cyfarfod ag ymgeiswyr i gael y wybodaeth
ddiweddaraf am sut mae'r prosiect yn dod yn ei flaen. Bydd angen adroddiadau diweddaru
ysgrifenedig hefyd. Mae adroddiadau monitro terfynol i'w cyflwyno o fewn 30 diwrnod gwaith
i ddiwedd cyfnod y grant.

11. A oes proses apelio?
Oes.

Diffinnir apél fel cais i adolygu penderfyniad a wnaed gan Taith lle mae ymgeisydd yr apél o'r
farn na ddilynwyd y gweithdrefnau rhaglen cyhoeddedig.

Dim ond sefydliad sy’n gwneud cais (y person neu’r sefydliad sy’n cyflwyno cais am grant i
Taith) sy’n gallu cyflwyno apél, lle gall yr apelydd ddarparu tystiolaeth o gamgymeriad
gweinyddol ar ran Taith neu lle na chedwir at weithdrefnau cyhoeddedig. Lle nad yw hyn yn
wir, cyfeiriwch at drefn gwyno Taith. Ni ellir ystyried apél ar gyfer gwybodaeth na chafodd ei
chynnwys yn y ffurflen gais wreiddiol.

Mae rhagor o wybodaeth am broses apelio Taith ar gael yma
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